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คำสั่งเทศบาลตำบลสมเด็จ 

ท่ี  254 /2568 

เร่ือง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 

----------------------------------------------------------- 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสาหรับ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐในหน่วยงานน้ัน ๆ ซ่ึงต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติ
อย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล       
ส่วนท้องถ่ิน เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ 
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะน้ัน เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมของเทศบาลตำบลสมเด็จ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย       
ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม          
โดยมีรายช่ือ ดังน้ี 
  1. นายตรีเนตร  แก้วสิมมา  นายกเทศมนตรีตำบลสมเด็จ    ประธานกรรมการ 
  2. นางสมจิตร ฆารไสว  รองนายกเทศมนตรีตำบลสมเด็จ  กรรมการ 
  3. นายใบ  ลับภ ู  รองนายกเทศมนตรีตำบลสมเด็จ  กรรมการ 
  ๔. นายอภิสัณห์ ลาภเสถียร เลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลสมเด็จ กรรมการ 
   5. นายวิวัฒน์ คลังบุญครอง  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลสมเด็จ กรรมการ 
  6. นายวิศรุต ดีสินธุ ์  ประธานสภาเทศบาลตำบลสมเด็จ  กรรมการ 
  7. นายสุระชาติ สีแดงเดช  รองประธานสภาเทศบาลตำบลสมเด็จ กรรมการ 
  ๘. นายมนตรี เขียวโคตร  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลสมเด็จ   กรรมการ
  ๙. นายพยอม ไสยกุล  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลสมเด็จ  กรรมการ 
  ๑๐. นายยุทธศิลป์ ภูโทสุทธิ ์ ปลัดเทศบาล    กรรมการ 
  ๑๑. นางจันทร์เพ็ญ เข่ือนพงษ์ รองปลัดเทศบาล    กรรมการ 
  ๑๒. นางนริสา นะรินยา   ผ.อ.กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ กรรมการ 
  ๑๓. นายทนงศักด์ิ อภัยโส  ผอ.กองช่าง    กรรมการ 
  ๑๔. นางทัศนา ภูโทสุทธิ์  ผอ.กองการศึกษา.   กรรมการ 
  ๑๕. นายอภิชาติ ตั้งปรัชกูล  ผ.อ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม กรรมการ 
  ๑๖. นางสาวพัชรินทร์ ถิตย์กุล ผ.อ.กองสวัสดิการสังคม   กรรมการ 
  ๑๗ นางนิรวัฒน์ อัฐนาค    ผ.อ.กองคลัง    กรรมการ 
  ๑๘. นางพรภณา โคตะยันต์ หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล กรรมการและเลขานุการ 
  ๑๙. นางสาวศศิฉาย พลายหมื่นไวย  ร.ก.นักทรัพยากรบุคคล  ผู้ช่วยเลขานุการ  
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หน้าที่และอำนาจ  

๑. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม  
ในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

๒. รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผน 
ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 

๓. ดำเนินการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
๕. คุ้มครองเจ้าหน้าท่ีผู้ซ่ึงซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชา

ใช้อำนาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
๖. ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  
 

 ทั้งน้ี  ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป  
 

                        สั่ง ณ วันท่ี  2   ตุลาคม  พ.ศ. 2568         
 
 
 
 
                                                       (นายตรีเนตร  แก้วสิมมา) 

                นายกเทศมนตรีตำบลสมเด็จ 


